5. ANDERE WERKVORMEN

17

JE HEBT JE DOELEN BEREIKT

Op een dag komt de hoogste baas van het bedrijf waar je werkt (of: van de school
waar je op zit) naar je toe. Ze zegt tegen je: “Ik heb je een tijdje gevolgd en ik weet dat je de
doelen die we samen hadden geformuleerd toen je hier begon ruimschoots hebt gehaald.
Mijn complimenten! Twee keer zo snel als verwacht, je hebt nog een half jaar over.

Als je aan mij zou vragen: “Wat moet ik nu dan doen”, dan heb ik geen flauw idee.

Jij mag zelf bepalen wat zinvol is en waaraan jij je tijd besteedt.

Ik hoor graag binnenkort wat je wilt gaan doen.”

STAP 1 TEKST LEZEN

De deelnemers lezen bovenstaande tekst en beantwoorden de volgende vragen
zo concreet mogelijk. Ze schrijven het antwoord op.
Wat zou jij doen als je alle doelen in je werk (of op je opleiding) hebt behaald?
Waar zou jij je tijd dan aan besteden? Wat zou je realiseren?

STAP 2 UITWISSELEN

De deelnemers vertellen wat ze hebben opgeschreven.
De andere deelnemers stellen vragen.

STAP 3 AAN DE SLAG

De deelnemers beantwoorden de volgende vragen. Ze schrijven het antwoord op.
Hoe zou het zijn om te kunnen doen wat je bij stap 1 opschreef?
Wat daarvan zou je nu al kunnen doen?

STAP 4 UITWISSELEN

De deelnemers vertellen wat ze hebben opgeschreven.
De andere deelnemers stellen vragen.

Door: Peta Twijnstra

KLIK HIER VOOR MEER WERKVORMEN EN INFORMATIE OVER HET BOEK:
‘MORGEN DOE IK HET NOG BETER, AFWISSELENDE WERKVORMEN VOOR INTERVISIE' - PETA TWIJNSTRA


http://www.petatwijnstra-coaching.nl/boek.php
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